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	Møtt
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	Ikke møtt
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	Grefsenlia
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	Grefsenlia
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Ordstyrer: Hanne Karin Borgersen 
Referent: Marie Idland Kristiansen
Frafall meldes til ordstyrer


Faste saker

Sak 29-20 Godkjenning av innkalling og referat fra forrige møte

Endre forrige referat fra 19 til 20. Den som skrev/publiserte dette foretar endringen.
Sak 30-20 Hvordan går det på sentrene/nettverkssamlingene og i foreningen?

Presteheia
De er i gang igjen etter ferien, og det går bra. Mange henvendelser på mail og telefon. Olaf melder om at senteret er kommet i kontakt med en del nye kommuner i (gamle) Vestfold, og at andre kontakter har falt fra som en konsekvens at behovet og pasientgruppen har endret seg. Presteheia får ny pasient med mye aggresjon og betydelig frontallappdemens. Ellers skal de i gang med å lære opp alle ansatte i TID-modellen.


Olavviken
Olaviken får også en ny pasient. De har hatt videoveiledninger der det har vært ønske om det, og de har unngått reiser på grunn av smittesituasjonen. Det lar seg ikke gjennomføre med samlinger på sykehjem for mange fagpersoner nå for tiden, og det blir derfor flere individuelle veiledninger. Det har kommet mange henvendelser fra pårørende, og disse blir videre henvist til SSD o.l.

Ranheim
Det har vært lite henvendelser fra fagpersoner i tiden som har vært. Laila ble invitert på et møte i hjemmetjenesten i Tr.heim kommune i januar 2021, men har ikke hørt noe mer konkret om tidspunkt for dette. Ellers har det vært kontinuerlig mailkorrespondanse med kommuner hvor Laila er involvert i saker, men det er ikke kommet noen nye forespørsler om veiledning eller undervisning. Det er jevnt over lite respons på fellesmailer som sendes ut hvor fagpersoner minnes på at senteret finnes og er tilgjengelig for å hjelpe til.

Grefsenlia
Mange nye ekstravakter og deltidsansatte har krevd mer intern undervisning. Særlig om det grunnleggende ved HS, ernæring, kommunikasjon og miljøterapi. Begge planlagte samlinger i september er avlyst på grunn av stor smitte i samfunnet. Dagsenteret er tilknyttet avdelingen, og er derfor stengt inntil videre på grunn av restriksjoner. Noen av pasientene har det svært vanskelig med det, og koordinator, avdelingsleder og dagsenter-ansatt har samarbeidet om å nå ut til kommuner og bydeler for å følge opp disse. Det har ellers vært lite kontakt utenfra, lite henvendelser og tungt å få til samarbeid. Marie har sagt opp stillingen sin, og har siste arbeidsdag 8. november.

 Knorrebakken
Knorrebakken er også i gang igjen etter ferien. Hanne melder om lite henvendelser, men at det er kommet noen. I og med at situasjonen er slik den er i samfunnet, men også med tanke på store avstander, ønsker Hanne å bruke mer ressurser på å reise ut til de ulike kommunene hvor det er behov for veiledning og undervisning. Hanne, Diako og Oddveig snakker om alternative måter å gjøre ting på, slik situasjonen er. Hanne har kontakt med Terje (fikk ikke helt med meg dette, Hanne). 
LHS


Sak 31-20 Handlingsplanen
Årshjul 2021
Det blir satt opp et eget møte i forbindelse med dette. Marie sender ut forslag om datoer.

Sak 32-20 Palliasjonsprosjektet 
Olaf melder om at palliasjonsgruppa ikke har fått tid å treffes via skype enda, og at det derfor ikke er noe å ta opp i dag.

Sak 33-20 E-læringsprosjektet
Nichola er ikke tilstede. Linda sier at det er ting på gang, men at noe naturlig nok er blitt satt på vent.

Sak 34-20 Nordisk samarbeid
Olaf har sporadisk kontakt med Danmark og Sverige v/ Carina, men sier det heller ikke skjer så mye i dette samarbeidet akkurat nå.

Sak 35-20 Nettsidene prosjekt WEB
Diako ønsker innspill fra gruppen om hvordan han kan arbeide strukturert med nettsiden og facebook. Han etterspør kvalitetssikring av artikler og annet som skal legges ut, og Oddveig skal ta dette opp i ledergruppen og finne en løsning. Dersom det skal eksistere en facebook-side bør den holdes varm, og det kommer forslag om at hvert senter blir presentert, fagnettverket blir presentert, og det kan linkes til artikler og arrangementer. 

Nye saker til dette møtet:

 Sak 36-20 Informasjon fra ledergruppen
Ledergruppa hadde møte 31.08 hvor hovedtemaet var «hvordan holde teamene sammen i nåværende situasjon? Hvordan kan en motivere hverandre?» 
· Utviklingsgruppen møter oftere. Forslag x 1 pr mnd og møtene trenger ikke vare så lenge eller ha en fast agenda. Diskutere caser. Hente ideer fra hverandre.
· Ledergruppa deltar på møtene med utviklingsgruppa
· Lederne på hvert enkelt ressurssenter setter av fast tid til koordinatorene hv 2 uke (Her ble utviklingsgruppa enig om at x 1 pr mnd er tilstrekkelig)
· På ledermøtet i oktober deltar hun som skal overta eter Bodil. Hun heter Sølvi Holmgren. Utviklingsgruppa ønsker også å møte henne.
· Det ses på muligheten for at de ressurssentrene som har prosjekter kan møtes fysisk selv i disse tider.

Ledergruppa hadde møte 31.08 hvor hovedtemaet var «hvordan holde teamene sammen i nåværende situasjon? Hvordan kan en motivere hverandre?» 
 
· Utviklingsgruppen møter oftere. Forslag x 1 pr mnd og møtene trenger ikke vare så lenge eller ha en fast agenda. Diskutere caser. Hente ideer fra hverandre.
· Ledergruppa deltar på møtene med utviklingsgruppa
· Lederne på hvert enkelt ressurssenter setter av fast tid til koordinatorene hv 2 uke( Her ble utviklingsgruppa enig om at x 1 pr mnd er tilstrekkelig)
· På ledermøtet i oktober deltar hun som skal overta eter Bodil. Hun heter Sølvi Holmgren. Utviklingsgruppa ønsker også å møte henne.
·  Det ses på muligheten for at de ressurssentrene som har prosjekter kan møtes fysisk selv i disse tider.

Oddveig minner om at koordinatorene må spørre ledergruppen dersom det er noe vi ønsker, og Olaf etterspør mer kunnskap om digitale løsninger, og hvordan gjøre dette praktisk og enkelt i forbindelse med møter og samlinger.

Sak 37-20 Strategi fra koordinatorene
Dette inkluderes i neste møte.

Sak 38-20 TID Modellen
Neste møte? Eventuelt neste gang igjen.

Sak 39-20 Fagdag i november
Dersom situasjonen tillater det, og det blir fagdager i november, skal disse avholdes på Gardermoen. Ledergruppen tar en avgjørelse på om fagdagene skal holdes eller avlyses/utsettes til neste år.
Sak 40-20 Kvalitetssikring av undervisningsmateriell 
Hanne spør om hvordan vi kan sikre kvalitet i presentasjoner og undervisningsmateriell. Dette blir også inkludert i neste møte.

Sak 41-20 eventuelt

Marie finner alternative datoer for neste møte. Forslagene er onsdag 16. september eller tirsdag 22. september.



Neste møte: 
Ordstyrer på neste møte: Olaf
Referent på neste møte: Laila
